Отдел культуры, 

библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

	


ПРИКАЗ

по производственным вопросам

от 30 декабря  2015 года                                                       № 236-од

Об утверждении  соглашений о порядке и условиях предоставления субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания.


На основании приказа Управления финансов Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 26.12.2011 г. № 34-о

приказываю:

1. Утвердить соглашения о порядке и условиях предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными учреждениями культуры Тоншаевского муниципального района. Приложения 1,2,3,4,5,6

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на экономиста централизованной бухгалтерии отдела культуры Гребневу Е.А.

Заведующая отдела


       
                 И.Л.Кованева
Приложение 1

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                         30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческий районный Дом культуры» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Тимоновой Галины Геннадьевны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 20.12.2011 г. № 221 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1.Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

Учредитель обязуется:

2.1.Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

- с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств, использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на _________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела 

_______________________                          И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческий  районный Дом культуры» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

ИНН 5234004634 КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МБУК  «МРДК» л/с20057801040)             

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40701810822021000066

Директор

_________________         Г.Г.Тимонова

МП




Приложение 2

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                        30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное учреждение культуры «Межпоселенческий Дом культуры «Юбилейный» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Безденежных Татьяны Николаевны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 12.12.2008 г. № 157 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1. Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

2.1.Учредитель обязуется:

2.1.1.Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

- с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на _________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела

_____________________

И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное учреждение культуры «Межпоселенческий Дом культуры «Юбилейный» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

ИНН 5234004345   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МУК МДК «Юбилейный» л/с20057801037)              

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          БИК 042202001

р/с 40701810822021000066

Директор

_______________      Безденежных Т.Н.

МП




Приложение 3

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                         30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная клубная система» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Гущиной Ларисы Павловны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 15.12.2011 г. № 214 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1. Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

2.1.Учредитель обязуется:

2.1.1.Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

- с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на __________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела 

______________________

И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная клубная система» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

ИНН  5234004610  КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МБУК  «МЦКС» л/с20057801038)              

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40701810822021000066

Директор 

_______________________

Гущина Л.П.

МП




Приложение 4

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                         30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Крашенинниковой Надежды Павловны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 21.11.2011 г. № 196 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1.Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

2.1.Учредитель обязуется:

2.1.1.Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

- с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на __________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела 

______________________

И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное учреждение культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» Тоншаевского района Нижегородской области

ИНН 5234004352   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МУК «МЦБС» л/с20057801036)             

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40701810822021000066 

Директор 

_______________________

Крашенинникова Н.П.

МП




Приложение 5

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                         30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное учреждение культуры Межпоселенческий краеведческий музей Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Колесниковой Татьяны Петровны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 22.11.2011 г. № 198 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1.Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

2.1.Учредитель обязуется:

Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

2.1.1.с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств, использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на ___________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела 

______________________

И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное учреждение культуры «Межпоселенческий краеведческий музей» Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

ИНН  5234004338  

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МУК «ТКМ» л/с20057801034)              

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород         

 БИК 042202001

р/с 40701810822021000066

Директор 

_______________________

Колесникова Т.П.

МП




Приложение 6

к приказу отдела культуры от 30.12.2015 г.  № 236-од

СОГЛАШЕНИЕ 

о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

р.п.Тоншаево                                                                         30 декабря 2015 года

       Учредитель – отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице заведующей отдела Кованевой Инары Леонидовны, действующей на основании Положения, утвержденного Земским собранием Тоншаевского муниципального района Нижегородской области от 06.10.2011 г. № 177 с одной стороны и муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Тоншаевская детская музыкальная школа Тоншаевского муниципального района Нижегородской области в лице директора Кузнецовой Натальи Вячеславовны, действующей на основании Устава, утвержденного постановлением Тоншаевской районной администрации Нижегородской области от 13.06.2012 г. № 82 с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1.Предмет соглашения

         Предметом настоящего Соглашения является определение порядка условий предоставления Учредителем субсидии из районного бюджета на финансовое обеспечение выполнения Учреждением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее муниципальное задание).

2.Права и обязанности сторон

2.1.Учредитель обязуется:

2.1.1.Определять размер субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания (далее Субсидия):

- с учетом нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), и расходов на уплату налогов, в качестве объекта  налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в т.ч. земельные участки;

- в соответствии с порядком определения нормативных затрат на содержание имущества  муниципальных учреждений Тоншаевского района

2.1.2. Перечислять Учреждению Субсидию не реже одного раза в месяц в соответствии с установленными показателями кассового плана и приложением к данному Соглашению.

2.1.3.  Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.1.4.Осуществлять контроль за выполнением учреждением муниципального здания.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение  обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг в соответствии с требованиями к качеству и объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг, определенными в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг, которые могут повлиять на  изменение размера Субсидии.

2.3.3. Кассовые операции по кассовым выплатам осуществлять  через лицевые счета, открытые в  Управлении финансов Тоншаевского муниципального района.

2.3.4. Предоставлять Учредителю отчетность о выполнении муниципального задания по срокам и форме, утвержденным Учредителем.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон

3.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2.По результатам мониторинга, проведенных контрольных мероприятий, опросов и анализа отчетов об исполнении муниципальных заданий Учредитель может применять в отношении Учреждения и его руководителя следующие санкции:

3.2.1.Сокращение объемов субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

Размер субсидии сокращается при невыполнении показателей, установленных муниципальным заданием более чем на 5 процентов. Размер субсидии сокращается пропорционально проценту отклонения.

3.2.2.Приостановление предоставления субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.

В случае несвоевременного предоставления отчета о выполнении муниципального задания предоставление субсидии приостанавливается на срок до предоставления отчета.

3.2.3.Сокращение размера выплат стимулирующего характера руководителю учреждения.

В случае невыполнения муниципального задания более чем на 5 процентов по решению Учредителя и в соответствии с установленными нормативными актами Учредителя применяется критерий, понижающий стимулирующую часть оплаты труда, и производится сокращение размера выплат стимулирующего характера за качество и высокие результаты работы руководителю Учреждения.

3.2.4.Возврат средств субсидии.

Пи выявлении в ходе проведения контрольных мероприятий нецелевого использования средств и средств, использованных незаконно, данные суммы в полном объеме подлежать возврату в доход бюджета.

4.Срок действия Соглашения

     Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до 31 декабря 2016 года.

5.Заключительные положения

5.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на ________ листах каждое (включая приложение) по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты сторон

	Учредитель 

Отдел культуры, библиотечного обслуживания и организации досуга населения администрации Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

606950 Нижегородская обл. р.п.Тоншаево, ул.Свердлова, д.2а

ИНН 5234002299   

КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области  (отдел культуры л/с 001006086)               

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40204810700000340036

Заведующая отдела 

______________________

И.Л.Кованева

МП


	
	Учреждение

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Тоншаевская детская музыкальная школа Тоншаевского муниципального района Нижегородской области

ИНН  5234003341  КПП 523401001

Управление финансов Администрации Тоншаевского района Нижегородской области (МОУ ТДМШ л/с20057702035)              

ГРКЦ ГУ Банка России по Нижегородской области г.Нижний Новгород          

БИК 042202001

р/с 40701810822021000066
Директор

_______________________

Н.В.Кузнецова
МП




